Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение

средняя общеобразовательная школа №4 им. Ф.Н. Красовского

города Галича Костромской области


План работы 
базовой школы 

ФЕДЕРАЛЬНОЙ СТАЖИРОВОЧНОЙ ПЛОЩАДКИ
«Духовно –   нравственная культура» в условиях реализации ФГОС»

г. Галич

2011 год

Цель: обеспечение функционирования базовой школы федеральной стажировочной площадки «Духовно –   нравственная культура» в условиях реализации ФГОС» КОИРО
	Содержание деятельности
(действия, мероприятия)
	Сроки
	Ответственный

	1. Нормативно- правовое обеспечение

	1.1. Нормирование пакета документов по нормативно- правовому обеспечению деятельности базовой школы

1.2. Подготовка Положения о Рабочей группе 

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 

средней общеобразовательной школы №4 им. Ф.Н. Красовского города Галича Костромской области
1.3. Издание приказов по учреждению
 1.4. Заключение договоров с КОИРО
	Сентябрь - ноябрь
	Администрация школы

	2. Кадровое обеспечение

	2.1.Формирование перечня участников проекта, определение функций
	Сентябрь- октябрь
	Научный руководитель Администрация школы

	2.2. Выбор ответственных лиц за функционирование базовой школы
	Сентябрь
	Руководитель площадки   Администрация школы

	2.3. Прохождение курсовой подготовке в ОГБОУ ДПО «Костромской областной институт развития образования» по теме площадки
	Октябрь- ноябрь
	Администрация школы

	2.4. Организация консультаций участников проекта, обучающих семинаров
	В течение года
	Руководитель площадки

	3. Материально – техническое обеспечение

	3.1. Косметический ремонт кабинета духовно- нравственных дисциплин
	Октябрь- ноябрь
	Администрация школы


	3.2. Наполнение материально- технической базы
	Ноябрь- январь
	Администрация школы

	4. Методическое обеспечение

	4.1.Разработка методических материалов для слушателей курсов
	В течение года
	Руководитель площадки

	4.2. Организация и проведение стажировок согласно учебно-тематическому плану  КОИРО  

-Представление разработанных и апробированных методов, приемов, средств, технологий по проблеме стажировочной площадки.
	В течение года
	Научный руководитель Руководитель стажировочной площадки   

	4.3. Организация индивидуальных консультаций для слушателей курсов ПК
	В течение всего периода
	Администрация школы Руководитель площадки

	4.4. Заседания рабочей группы по результатам стажировок слушателей курсов ПК. Анализ работы.
	По окончании срока стажировки
В течение всего периода

	Руководитель  площадки

	5. Мониторинг

	5.1. Разработка системы оценки слушателями курсов ПК проводимых мероприятий базовой школы 
	Октябрь- июнь
	Руководитель стажировочной  площадки

	5.2. Подготовка аналитических материалов о деятельности базовой школы Федеральной стажировочной площадки КОИРО
	Май- июнь
	Руководитель стажировочной  площадки

	6. Информационное обеспечение

	6.1. Выпуск буклета о школе
	Октябрь- июнь
	Руководитель стажировочной  площадки

	6.2. Выпуск программ дня стажировок
	Октябрь- июнь
	Руководитель стажировочной  площадки

	6.3. Издание методических материалов педагогов школы- участников стажировок слушателей курсов ПК.
	Октябрь- июнь
	Руководитель стажировочной  площадки

	6.4. Издание аналитических материалов о деятельности базовой школы
	Апрель - июнь
	Руководитель стажировочной  площадки

	6.5. Взаимодействие со СМИ
	Октябрь- июнь
	Руководитель стажировочной  площадки

	6.6. Информационная поддержка по теме площадки сайта общеобразовательного учреждения
	Октябрь- июнь
	Педагоги- участники стажировок

Руководитель стажировочной  площадки
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